
 
 

   2023 год Указом Президента России Владимира Путина объявлен Годом педагога и 

наставника. Миссия Года – признание особого статуса педагогических работников, в 

том  числе выполняющих наставническую деятельность. Мероприятия Года педагога и 

наставника будут направлены на повышение престижа профессии учителя. 

   «В знак высочайшей общественной значимости профессии учителя 2023 год, год 200-

летия со дня рождения одного из основателей российской педагогики 

Константина     Дмитриевича Ушинского, будет посвящен в нашей стране педагогам и 

наставникам, будет Год учителя, Год педагога» 

 

 
 

 

 Указ Президента Российской Федерации от 27.06.2022 года № 401 "О проведении в Российской 

Федерации Года педагога и наставника" 

 Распоряжение от 02.02.2023 № 14-р "О проведении в 2023 году в Карачаево-Черкесской Республике Года 

педагога и наставника" (План мероприятий)  

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.02.2023 № 399-р «Об утверждении плана 

основных мероприятий по проведению в Российской Федерации Года педагога и наставника» 

 

 Главная страница 

НАСТАВНИЧЕСТВО 

 Приказ от 21.06.2022 № 535 "О многофункциональной системе (целевой модели) наставничества в 

Карачаево-Черкесской Республики" 

 Распоряжение Миинстерства просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 г. №Р-145 "Об 

утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным 

общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом между обучающимися"Об утверждении методологии 

(целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего 

профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между 

обучающимися" 

 Методические рекомендации об организации наставничества в образовательных организациях 

Карачаево-Черкесской Республики 

 Шаблоны документов для реализации программы наставничества в организации 

https://minobrkchr.ru/New%20Folder/%D0%A3%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20401.pdf
https://minobrkchr.ru/New%20Folder/14-%D1%80.pdf
https://minobrkchr.ru/%D0%A0%D0%B0%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B5.pdf
https://minobrkchr.ru/
https://minobrkchr.ru/New%20Folder/PrikazNastav.pdf
https://minobrkchr.ru/New%20Folder/P-145.pdf
https://minobrkchr.ru/New%20Folder/Rekomend_nastavn.pdf
https://minobrkchr.ru/New%20Folder/ShablonDocNast.docx


 Информация о системе наставничества в ОО Карачаево-Черкесской Республики 

 Единая информационная база наставников 

Единая информационная база наставляемых 

https://minobrkchr.ru/New%20Folder/InfSistNastav.pdf
http://povyshenie09.ru/images/CNPPMPR/Nastavn/EdinInfBNastavn.pdf
http://povyshenie09.ru/images/CNPPMPR/Nastavn/EdinInfBNastavl.pdf
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