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2.5. Проверка работ осуществляется коллегиально в образовательной организации. В целях обеспечения объективности проверки ВПР по инициативе органа субъекта Российской Федерации или муниципального органа проверка работ ВПР может быть организована в месте, определенном органом субъекта Российской Федерации или муниципальным органом.
3. Сведения о региональных и муниципальных координаторах
3.1. Регионального координатора назначает орган исполнительной власти.
3.2. Региональный координатор формирует список муниципальных координаторов.
3.3. Муниципальный координатор:
· проводит выверку образовательных организаций, исключает из списка образовательные организации, прекратившие свое существование, и добавляет новые, которых не было в списке;
· осуществляет мониторинг загрузки форм опросного листа в ФИС ОКО, консультирует образовательные организации.
3.4. Сведения о региональном и муниципальном координаторах можно получить в  Управлении образования администрации Усть-Джегутинского муниципального района.
4. Проведение ВПР в образовательной организации
4.1. Директор образовательной организации назначает ответственного организатора ВПР в образовательной организации, организаторов в аудитории проведения ВПР, экспертов по проверке ВПР.
4.2. Функции ответственного организатора ВПР в образовательной организации, организаторов в аудитории проведения ВПР, экспертов по проверке ВПР определяются Порядком проведения ВПР, размещаемым в ФИС ОКО, и директором образовательной организации.
4.3. Решение о проведении ВПР по учебным предметам в классах, для которых предусмотрели режим апробации, принимает директор образовательной организации по согласованию с педагогическим советом.
4.4. Обучающиеся 11-х классов принимают участие в ВПР по решению образовательной организации. В случае принятия образовательной организацией такого решения в ВПР по конкретному учебному предмету принимают участие все обучающиеся этой образовательной организации, не планирующие проходить государственную итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) по данному учебному предмету. Обучающиеся 11-х классов, планирующие сдавать ЕГЭ по конкретному учебному предмету, принимают участие в ВПР по данному предмету по своему выбору.
4.5. ВПР организуется на 2–4-м уроке. Для обеспечения проведения ВПР при необходимости корректируется расписание учебных занятий.
4.6. Во время ВПР рассаживание обучающихся производится по одному или по два за партой. Работа проводится одним или двумя организаторами в аудитории. Количество организаторов в аудитории определяется директором образовательной организации.
4.7. ВПР проводится в течение времени, установленного материалами ВПР по соответствующему предмету для каждого класса. В случае необходимости выхода из учебного кабинета, где проводится ВПР, обучающийся оставляет все материалы на своем рабочем столе: задания, черновики, дополнительные разрешенные материалы и инструменты, письменные принадлежности.
4.8. На ВПР допускается присутствие общественных наблюдателей, направленных органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации.
5. Меры по обеспечению объективности результатов ВПР
5.1. В целях обеспечения контроля за проведением ВПР, достоверности внесенных в ФИС ОКО сведений орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации:
· направляет независимых наблюдателей в образовательную организацию на всех этапах ВПР: от получения и тиражирования материалов ВПР до внесения результатов в ФИС ОКО;
· получает доступ к работам участников ВПР и отчетным формам по итогам проверки, проводит анализ объективности проведенной проверки в соответствии с системой оценивания отдельных заданий и проверочных работ в целом, перепроверку отдельных работ с привлечением специалистов в сфере образования, обладающих необходимыми знаниями для участия в проверке работ, не являющихся работниками образовательной организации, в которой проходили перепроверяемые ВПР;
· в случаях выявления фактов умышленного искажения результатов ВПР информирует учредителя для принятия управленческих решений в отношении должностных лиц, допустивших ненадлежащее исполнение служебных обязанностей.
5.2. Чтобы повысить объективность результатов ВПР, образовательная организация:
· не использует результаты ВПР в административных и управленческих целях по отношению к работникам;
· проводит ежегодные разъяснительные мероприятия с работниками, обучающимися и родителями о необходимости достижения объективных результатов ВПР в образовательной организации.
6. Меры по обеспечению информационной безопасности в период проведения ВПР
6.1. В целях обеспечения информационной безопасности в период проведения ВПР образовательная организация вправе организовать видеонаблюдение в учебных кабинетах, где проходит ВПР, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.2. Ответственный организатор ВПР в образовательной организации принимает меры, чтобы задания ВПР не попали в открытый доступ до начала проведения ВПР по соответствующему учебному предмету.
7. Особенности участия в ВПР обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
7.1. Решение об участии в ВПР обучающихся с ОВЗ принимается директором индивидуально по каждому ребенку с учетом рекомендаций психолого- педагогического консилиума образовательной организации.
8. Использование результатов ВПР
8.1. Образовательная организация использует результаты ВПР в качестве результатов промежуточной аттестации в соответствии с основной образовательной программой соответствующего уровня общего образования и локальными нормативными актами.
8.2. Результаты ВПР не влияют на годовую оценку, получение аттестата и перевода в следующий класс.
9. Сроки хранения материалов ВПР
9.1. Написанные обучающимися ВПР и протоколы хранятся в образовательной организации три года  с момента написания работы.
9.2. После истечения срока хранения документов, указанного в пункте 9.1 Порядка, документы подлежат уничтожению.
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Mopsxox opranusauun n nposenenus Beepoceniicknx npoBepounbIx pa6or
B MKOY «COIII Ne 5 r. Yerb-/lKkeryThbi»

1. O6mne nosoxmenus

1.1. Iopsiiox opranmusansu 1 nposeienus Beepoceuiickix poBepouHbIX padotr B MKOY
«COMI Ne 5 1. Vers-JIkerytsi» (aanee — [Topsmok) YCTaHaBJIMBAET OPraHU3aLHOHHEIE
0COGEHHOCTH MpOBeIeHHs Beepoccuiiekux mpoBepodHbIX pator (manee — BIIP) 8 MKOY
«COLI Ne 5 r. Verb-JIkeryTs (naee — o6pasoBaTenbHas OpraHM3aIlHs).

1.2. Hacrosmuii ITopsiiok pa3paGoTan B COOTBETCTBHH ¢ DesiepaTbHBIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o6pazosannn B Poceniickoit Denepanumy, MUCHMOM
PocoGpuanzopa ot 10.02.2020 Ne 13-35, mpukazom MKOY «COII Ne 5 1. Vere-JDrery by
Ne 45 0t 04.04.2020r.  «O nposenennu Beepoceuiickux MIPOBEPOYHBIX paboT B
00pa3oBaTeIbHBIX OPIaHU3aAITHsIX)

2. Cpoxku u 3Tansi nposeaenus BIIP
2.1. Cpoxu nposeaenust BITP yrpepiiaroTes PocoGpuaasopom.

2.2. Jlna ka)KIoro Kiacca M y4eGHOro IpesIMeTa, 1o KOTOPOMY nposomTest BITP u
YCTaHABIUBAETCs MEPHOJ BPEMEHH WIIM PEKOMEH/IyeMbIe JaThl [ipose/enus BIIP,
00pasoBatesbHas OPraHHU3aIHs CaMOCTOSTENBHO ONPEeNseT AaTy npoBefeHus BITP u3
PEKOMEHTyEeMBIX CPOKOB.

2.3. Tlpu HeBo3mosxHOCTH poBeaenus BIIP B ycranoBieHHbIe CPOKH 110 00BEKTHBHBIM
TPAYMHAM IO COTNIACOBAHHIO C PETHOHATLHBIM KOOPAHHATOPOM 00pasoBaTeIbHas
opranu3anust Moxet nposecty BIIP 1o otaesnbHbIM IpeaMeTaM B pesepsubie aHH. VX
YCTaHABJIMBACT IUPEKTOP 00Pa30BATENbHOM OPraHU3aluy IIPHKA30M.,

2.4. O6pasoBaTenbHas OPraHU3alKs IPOBOUT ClleIyfomue sransl BIIP:

* Ha3Ha4YCHHE OTBETCTBEHHBIX, Opranusanys nposeneHis BIIP B o6paszosarensHoit
OpraHu3aliy, B TOM YHCIIC POBEACHHE HHCTPYKTAXKA OTBETCTBEHHBIX U TOJIyUeHHE
Matepuanos BIIP B muunom kaGuHete denepaibHOil nuGOpMAIMOHHON CHCTEMbI
OICHKHU KadecTBa o6pasoBamns (naiee — PUC OKO);

o mposezenue BIIP;

¢ IpoBepka paboT, BEITOIHEHHBIX 00Y4aIOMUMUCs TpH TIpoBeieHnn BIIP;

° HanpalieHue CBeJIeHuIl 0 pesynbratax BIIP 1o kaaoMy Kiaccy no Kaxaomy
y4eGHOMY TpeaIMETy B BHZE 3anonHeHHbIX hopm B DUC OKO;

* O3HAKOMIICHHE 00YYAIOLIMXCS U POANTENIeH (3aKOHHBIX TIPE/ICTABHTENTEH) ¢
pesyneraTamu BIIP.




